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Art. 7°. A Estrada Variante Rio Sao Paulo ficara sentido unico de direcé&o,
no sentido Rua Arco-iris até a Av. Abilio Augusto Tavora, em virtude da
referida Obra;

Art. 8°. A Rua Juapiter ficara sentido unico de direc&o, no sentido Estrada
Variante Rio Sdo Paulo até a Av. Abilio Augusto Tavora, em virtude da

referida Obra;

Art. 9°. A Rua Netuno ficara sentido unico de dire¢&o, no sentido Av. Abilio
Augusto Tavora até a Rua Juapiter, em virtude da referida Obra;

Art. 10°. Que, conforme o paragrafo 1° do artigo 95 da Lei 9.503/97, que
instituiu o Cadigo de Trénsito Brasileiro, fica o solicitante responsavel pela
sinalizac&o do transito, visando & seguranca e a orientacéo

dos motoristas;

Art. 11°. Esta portaria entrara em vigor e produzira efeitos a partir da data
de sua publicag&o.

Nova lguacgu, 16 de outubro de 2025.

LEONARDO BASTOS CALLIJAO
Secretario Municipal de Transporte,
Transito e Mobilidade Urbana

Id. 07765/2025

FUNDAGAO EDUCACIONAL E CULTURAL

PORTARIA FENIG N° 049, DE 17 DE OUTUBRO DE 2025

A PRESIDENTE DA FUNDAGAO EDUCACIONAL E CULTURAL DE
NOVA IGUACU - FENIG, no exercicio de suas atribuicbes legais, RE-
SOLVE:

Art. 1° - Marcar as férias do servidor MARCELO VENTURA DA CUNHA,
matricula n.® 5050074, referente ao periodo aquisitivo de 01/09/2024 a
31/08/2025, onde o periodo de gozo de 27/10/2025 a 05/11/2025 (10 dias),
10/11/2025 a 19/11/2025 (10 dias) e 26/01/2026 a 04/02/2026 (10 dias),
ficando concluido o periodo aquisitivo, conforme processo n°
50/01.0757/25.

Art 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacg&o.

Nova lguacu, 17 de outubro de 2025.

MIGUEL ARCANGELO RIBEIRO
Presidente da FENIG

Id. 07766/2025

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu

PREVIDENCIA

REPUBLICADO POR INCORREGAO

ASSEMBLEIA GERAL DE ELEIGAO
PREVINI - CONSELHO DELIBERATIVO E CONSELHO FISCAL
EDITAL DE CONVOCACAO

Considerando a Portaria PREVINI n°. 342/2025, de 01 de outubro de 2025,
publicada nos Atos Oficiais da Cidade de Nova Iguacu em 02 de outubro de
2025, que regulamenta o processo eleitoral para escolha dos componentes
dos Conselhos Deliberativo e Fiscal do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Nova Iguacu, para o mandato de 4 (quatro) anos;

A Comisséo Eleitoral, designada pela Portaria PREVINI n®. 343/2025, de 06
de outubro de 2025, publicada nos Atos Oficiais da Cidade de Nova Iguagu
em 07 de outubro do mesmo ano, neste ato representado por seu
Presidente, convoca os servidores municipais efetivos de Nova lguacu,
ativos e inativos, para participarem da Assembleia Geral prevista nos arts.
48, 1ll, e 51, ll, da Lei Municipal n°. 4 419/2014, alterados respectivamente
pelos arts. 9° e 12° da Lei Municipal n°. 4.962/2021, para eleicdo dos
representantes que irdo compor o Conselho Deliberativo e o Conselho
Fiscal do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Nova
Iguagu — PREVINI, a saber:

A) CONSELHO DELIBERATIVO: na forma do que preceitua o art. 47 da
Lei Municipal n® 4.419/2014, alterado pela Lei n° 4.962/2021, este
colegiado & o orgéo de direc&o superior e consulta, cabendo-lhe fixar os
objetivos e a politica previdenciaria e de investimentos do PREVINI, e sua
acéo sera desenvolvida pelo estabelecimento de diretrizes e normas gerais
de organizagéo, operacéo e administracdo, tendo ainda, conforme
estabelecido pelo art. 49 do mesmo diploma legal, as seguintes
competéncias:

|- deliberar sobre:

a) orcamento — programa, e suas alteracgoes;

b) planos de custeio;

c) Politica de Investimentos e suas alteracdes;

d) novos planos de seguridade;

e) prestacéo de contas da Diretoria Executiva e do Balanco Geral do
exercicio;

f) admiss&o de novas patrocinadoras;

g) aquisicéo de bens imoveis, bem como baixa e alienac&o de bens do ativo
permanente e constituicio de 6nus reais sobre 0s mesmos;

h) autorizac&o de edificacéo em terreno de propriedade do PREVINI, n&o
cabendo deliberac&o sobre projetos de engenharia e arquitetura para uso
proprio;

1) aceitac&o de doagdes, com ou sem encargos;

]) estrutura organizacional, quadro de pessoal e respectivo plano salarial;
k) planos e programas, anuais e plurianuais;

1) abertura de créditos adicionais; e

m) diretrizes e normas gerais de organizacéo, operacéo e administrac&o.

1l- julgar os recursos interpostos dos atos da Diretoria Executiva;

lll- determinar a realizac&o de inspecéo e auditoria, de qualquer natureza,
escolhendo e destituindo auditores;

V- apreciar o Plano de Aplicac&o do Patriménio e suas revisdes;
V- aprovar o seu Regimento Interno;
VI- resolver 0s casos omissos desta Lei;

VII- Aprovar o Plano de Acéo Anual ou o Planejamento Estratégico do
PREVINI;
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VIlI- Acompanhar a execucéo das politicas relativas a gestédo do PREVINI;

IX- Emitir parecer relativo 45 propostas de atos normativos com reflexos na
gestéo dos ativos e passivos previdenciarios; e

X- Acompanhar os resultados das auditorias dos dérgéos de controle e
supervisdo e acompanhar as providéncias adotadas.

A1) CARGOS ELETIVOS: 03 (trés) membros titulares e 03 (trés) membros
suplentes.

B) CONSELHO FISCAL: na forma do que preceitua o art. 50 da Lei
Municipal n®. 4.419/2014, alterado pela Lei n®. 4 962/2021, este colegiado
€& o0 orgdo de fiscalizagdo do PREVINI, cabendo zelar pela sua gestéo
econdmico-financeira, tendo ainda, conforme estabelecido pelo art. 52 do
mesmo diploma legal, as seguintes competéncias:

|- fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutarios;

Il- analisar e emitir parecer sobre o Balango Geral e demais demonstrages
financeiras;

1ll- examinar, a qualquer tempo, livros e demais documentos;
V- analisar, mensalmente, o balancete e outras demonstracgdes financeiras;

V- denunciar, ao Conselho de Administragéo, as irmegularidades verificadas,
sugerindo medidas saneadoras;

VI- manifestar-se sobre assuntos que lhe forem encaminhados pela
Diretoria Executiva ou pelo Conselho de Administracéo;

VII- zelar pela gestéo econdmico-financeira;
VIlI- examinar o balanco anual, balancetes e demais atos de gestéo;
IX- verificar a coeréncia das premissas e resultados da avaliag&o atuarial;

X- acompanhar o cumprimento do plano de custeio, em relacéo ao repasse
das contribuiges e aportes previstos;

XI- examinar, a qualquer tempo, livros e documentos do PREVINI, podendo
ainda solicitar as informagdes e documentos complementares que julgarem
necessarios, quando no desempenho de suas atribuigdes;

XlI- emitir parecer sobre a prestacéo de contas anual da unidade gestora do
RPPS, nos prazos legais estabelecidos; e

XllI- relatar as discordancias eventualmente apuradas, sugerindo medidas
saneadoras.

B.1)CARGOS ELETIVOS: 02 (dois) membros titulares e 2 (dois) membros
suplentes.

1. DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA AOS CANDIDATOS DOS
CONSELHOS

1.1 Em conformidade com o disposto na Portaria PREVINI n°. 342/2025, de
01 de outubro de 2025, todos os candidatos aos Conselhos Deliberativo e
Fiscal dever&do, no ato da inscricdo, apresentar certiddes negativas de
antecedentes criminais emitidas pelos seguintes o6rgéos: Justica Estadual,
Federal e Eleitoral.

1.1.1 As certidées deverdo comprovar que o candidato n&o sofreu
condenacéo criminal transitada em julgado, nem se encontra em situac&o
que o tome inelegivel, nos termos da Lei Complementar n®. 64/1990 e
demais normas aplicaveis & matéria.

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu

1.2 Todos os candidatos dos Conselhos Deliberativo e do Conselho Fiscal,
para ter a condi¢&o de conselheiro e fazer parte da composic&o dos 6rgéos
colegiados, deverdo comprovar no ato da inscrig&o, possuir experiéncia no
servigo publico e formac&o universitaria em uma das areas de seguridade,
administragdo, administragdo publica, economia, financas, ciéncias
contabeis, ciéncias atuariais, auditoria ou direito.

1.3 Deverdo, ainda, comprovar n&o haver incorrido em falta funcional
apurada em processo administrativo, mediante certiddo emitida pelo setor
responsavel pela gestéo funcional do servidor.

2 DA CERTIFICAGAO DOS COMPONENTES DOS CONSELHOS

2.1 Todos os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal teréo
que ser certificados por meio de processo de avaliag&o realizado por
entidade certificadora autorizada pela Secretaria de Previdéncia, vinculada
ao Ministério da Previdéncia Social, nos seguintes prazos e condigdes:

a) Até 31 de dezembro de 2025: apresentada até esta data a certificacéo
podera ser referente ao nivel basico de exigéncia; e

b) A partir de 01 de janeiro de 2026 e até 31 de julho de 2026: apresentada
neste intervalo a certificac&o devera ser referente ao nivel intermediario de
exigéncia;

2.2 Nao apresentada a certificacéo por quaisquer dos componentes dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal esse tera seu mandato declarado extinto,
oportunidade na qual sera chamado o primeiro suplente da chapa eleita,
que devera cumprir esse mesmo requisito.

2.3 O contetddo programatico estabelecido pelo Ministério da Previdéncia
Social para certificacdo em nivel basico dos membros do Conselho
Deliberativo e Conselho Fiscal € composto atualmente pelas seguintes
matérias:

a) Seguridade Social;

b) Regimes Préprios de Previdéncia Social —
c) Plano de Beneficios;

d) Plano de Custeio;

e) Gestéo Atuarial;

f) Gestéo dos Investimentos;

g) Compensacé&o Previdenciaria;

h) Certificac&o Institucional — Pro-Gestéo RPPS, Requisitos para Dirigentes
e Conselheiros e indice de Situacdo Previdenciaria;

i) Controle, Regulac&o, Superviséo e Fiscalizacao;

1) Responsabilidades e Inelegibilidades; e

k) Gest&o, Governanca, Controle Intermo, Etica, Riscos e Compliance

RPPS;

2.4 0O contelddo programatico estabelecido pelo Ministério da Previdéncia
Social para certificacédo em nivel intermediario dos membros do Conselho
Deliberativo e Conselho Fsical € composto atualmente pelas matérias do
nivel basico, acrescido de material referente a Administrac&o Publica,
constando dentre seus subitens os principios da Constituicio Federal
insculpidos no art. 37; a Lei Federal n®. 14.133/2021; as Modalidades de
Licitac&o; e os Contratos Administrativos.

2.5 O conteddo programatico estabelecido pelo Ministério da Previdéncia
Social e disposto nos itens 2.3 e 2.4 referenciam apenas as matérias
principais, existindo ramificacdes sobre as mesmas que devem ser
verificadas pelos interessados em compor os colegiados objeto deste edital
para possivel aprovacéo.

3 DAS CHAPAS

3.1 Em atenc&o & Portaria PREVINI n®. 342/2025, fica estabelecido que
deverdo ser formadas chapas distintas e independentes para cada
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colegiado, sendo uma exclusivamente destinada ao Conselho Deliberativo
e outra exclusivamente destinada ao Conselho Fiscal.

3.1.1 As candidaturas destinadas a um conselho n&o se comunicam com as
do outro, n&o sendo permitida a apresentac&o de uma mesma chapa ou
candidato para ambos o0s colegiados.

3.1.2 Cada chapa concorrera apenas ao conselho ao qual estiver vinculada,
devendo conter os nomes dos respectivos membros titulares e suplentes
conforme os quantitativos definidos neste edital.

3.2 Cada chapa inscrita teré que conter os nomes e matriculas dos
membros efetivos e dos suplentes, indicados ao Conselho Deliberativo e ao
Conselho Fiscal, devidamente assinadas por estes;

3.3 Em atencéo ao disposto no art. 10, §3° da Portaria PREVINI n°.
342/2025, os candidatos que irdo compor as possiveis chapas dever&o
encaminhar, juntamente com o requerimento de inscricdo, 0s seguintes
documentos:

a) Copia do diploma de graduacéo, respeitadas as formacdes dispostas no
art. 8°, inciso |, da referida Portaria;

b) Copia de certificado de especializacéo, mesirado ou doutorado, se
houver (conforme exigido);

c) Certidao exigida pelo art. 8°, inciso ll, da Portaria PREVINI n®. 342/2025;
d) Certidbes negativas criminais da Justica Estadual e Federal;

e) Curriculo atualizado, devidamente assinado; e

f) Documento de identificac&o com foto.

3.4 A formalizag&o da inscricéo da chapa dar-se-a mediante requerimento
subscrito por um de seus membros, dirigido ao Presidente da Comiss&o
Eleitoral, nos termos do art. 10 da Portaria PREVINI n°. 342/2025, devendo
ser protocolado diretamente na sede do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Nova Iguacu — PREVINI, situada na Rua Antenor
de Moura Raunheitti, n°. 95 — Bairro da Luz — Nova Iguacu/RJ, entre os dias
20 de outubro de 2025 e 31 de outubro de 2025, no horario compreendido
entre 10hs e 16hs.

3.5 O numero de cada chapa sera o mesmo da ordem de inscricéo e sera
dado pela Comisséo Eleitoral no ato do seu recebimento;

3.6 N&o sera permitido ao servidor participar de mais de uma chapa como
candidato, mesmo que seja para cargo ou conselho diferente;

3.7 O Presidente e os integrantes da Comissé&o Eleitoral n&o poderéo figurar
como candidatos a Conselheiro em nenhuma chapa inscrita;

3.8 O presente Edital de Convocacéo, a Ficha de Inscrigéo de Chapa e o
modelo de Declaracé&o Negativa de Inelegibilidade ser&o obtidas por meio
dos seguintes canais:

3.8.1 Setor de Atendimento do PREVINI, com endereco destacado no item
34

3.8.2 Por meio do seguinte link:

https://www previni.ri.gov.br/noticia/view/53/eleicoes-2025 ;

3.9 A Ficha de Inscricéo de Chapa somente sera registrada se estiver
subscrita por, no minimo, 50 (cinquenta) servidores municipais efetivos,
ativos ou inativos, com nome, matricula, CPF e assinatura. N&o sera
permitido o registro do mesmo servidor em mais de uma ficha de inscricéo
para o mesmo conselho.

3.10 Fica vedada a subscricdo de chapas pelos membros da presente
comiss&o, bem como pelos candidatos inscritos nas chapas concorrentes.

Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu

4 DA ASSEMBLEIA GERAL:

4.1 A Assembleia Geral de Eleico sera realizada no Setor de Atendimento
do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Nova Iguagu —
PREVINI, situado na Rua Antenor de Moura Raunheitti, n°. 95 - Bairro da
Luz - Nova Iguacu/RJ;

4 2 A Assembleia Geral seré realizada no dia 12 de novembro de 2025, com
inicio as 10hs e término as 15hs, sendo presidida pelo Presidente da
Comiss&o Eleitoral;

5 DAVOTAGAO E APURAGAO:

5.1 A eleicéo dos Conselhos sera realizada através de cedulas de votacé&o,
contendo os nameros das chapas inscritas e rubricadas pelos componentes
da Comissé@o Eleitoral, as quais deverdo ser depositadas em urna
devidamente lacrada;

5.2 O servidor, munido de documento de identificacéo, antes de se dirigir a
urna, devera se apresentar 4 mesa para identificacéo de seu registro em
sistema de contribuintes da previdéncia municipal e consequente
recebimento de cédula;

5.3 Seréo nulas as cédulas que néo estiverem rubricadas pela Comiss&o
Eleitoral ou que contenham qualquer tipo de registro que n&o o nimero da
chapa votada ou mesmo rasura;

5.4 Encerrada a votacéo, o Presidente constituira a mesa de apuracéo com
os demais membros da comissdo, que podera ser acompanhada por um
representante de cada chapa, a critério de seus componentes, iniciando a
contagem na presenca de todos;

5.5 Concluida a apuracéo, o Presidente da Assembleia Geral proclamara o
resultado, assinando a ata juntamente com os demais componentes da
comisséo e representantes das chapas que possam se fazer presentes;

5.6 Em seguida, o Presidente da Assembleia Geral encerrara os trabalhos
e encaminhara a Ata ao Exmo. Sr. Prefeito para a sua homologacéo e
publicacéo de resultado.

6 DOS RECURSOS:

6.1 Poderéo ser interpostos recursos quanto ao resultado da votacéo da
Assembleia Geral de Eleic&o no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados da
data da publicacéo do resultado oficial, devendo ser dirigidos &4 Comisséao
Eleitoral, por meio de requerimento formal protocolado no Setor de
Atendimento do PREVINI, situado na Rua Antenor de Moura Raunheitti, n°.
95 — Bairro da Luz — Nova lguagu/RJ, no horario das 10hs as 16hs.

6.2 Os recursos deverédo conter de forma clara e fundamentada os motivos
da contestac&o, podendo a Comisséo Eleitoral, caso julgue necessario,
solicitar informacgtes e documentos complementares &s partes envolvidas.

6.3 Os recursos interpostos ser&o recebidos e instruidos pela Comisséo
Eleitoral, que os encaminhara a Diretoria Executiva do PREVINI para
julgamento definitivo, no prazo de até 03 (irés) dias uteis contados do
recebimento.

6.4 A homologacé&o e publicag&o definitiva do resultado somente ocorreréao
apos a decisé@o final da Diretoria Executiva do PREVINI sobre todos os
recursos eventualmente apresentados.

7 DA POSSE DOS CONSELHEIROS E DAS DISPOSIGOES FINAIS:

7.1 Os conselheiros dever&o atender no ato da posse, de acordo com o
disposto na Lei Federal n°. 9.717/98, alterada pela Lei n°. 13.846/2019, e
Lei Municipal n°. 4.419/2014, alterada pela Lei n°. 4.962/2021, aos
seguintes requisitos minimos:
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7.1.1 Dever&o comprovar, em novo ato, n&o ter sofrido condenacéo criminal
ou incidido em alguma das demais situacdes de inelegibilidade previstas no
inciso | do caput do art. 1° da Lei Complementar n°. 64, de 18 de maio de
1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei
Complementar;

7.2 Os casos omissos seréo resolvidos com base na Portaria n°®. 342/2025,

demais legislacdes municipais pertinentes e pelas deleiberagbes da
Comisséo Eleitoral.

Nova lguacgu, 16 de outubro de 2025.
CAROLINE DA SILVA ABRAHAO
Presidente da Comisséao Eleitoral

Id. 07767/2025

SEGAO 3 - LICITAGOES, CHAMAMENTOS E CONTRATOS
GOVERNO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO: 2019/157.798

ADITIVO: 005

CONTRATO: 067/CPL/2020

PARTES: MUNICiPIQ DE NOVA IGUAGU E NOVO HORIZONTE JACARE-
PAGUA IMPORTACAO E EXPORTACAO S A

OBJETO: RENOVACAQ EXCEPCIONAL DO PRAZO DE VIGENCIA E
CONCESSAQ DE REAJUSTE DO CONTRATO N° 067/CPL/2020, CUJO
OBJETO CONSISTE NA LOCAGAO DE 02 (DOIS) CONTAINER (CONS-
TRUGCOES MODULARES), MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA
ENVOLVENDO PINTURA E REPAROS NO DECORRER DA CONTRATA-
GAO, INCLUINDO MANUTENGAQ DA PLOTAGEM.

PRAZO: 12 (DOZE) MESES, A CONTAR DE 06/10/2025.

VALOR TOTAL: R$ 27.859,92 (VINTE E SETE MIL, OITOCENTOS E CIN-
QUENTA E NOVE REAIS E NOVENTA E DOIS CENTAVOS)

VALOR MENSAL: R$ 2.321,66 (DOIS MIL, TREZENTOS E VINTE E UM
REAIS E SESSENTA E SEIS CENTAVOS).

PROGRAMA DE TRABALHO: 02.02.01.04.122.5001.2001

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.99
FONTE DE RECURSO: 15000000
NOTA DE EMPENHO: 04492/2025

FUNDAMENTO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2019/157.798, COM
FULCRO NO ARTIGO 57, § 4°, DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993 E QUE
SE REGERA POR TODA A LEGISLACAO APLICAVEL A ESPECIE, ESPE-
CIALMENTE AS NORMAS GERAIS CONTIDAS NA LElI FEDERAL N.*
8.666/1993, E OS DECRETOS MUNICIPAIS N.° 10.662/2016, 10.696/2016
E 10.895/2017 E AS CLAUSULAS DESCRITAS NO CONTRATO E NO
TERMO ADITIVO.

DATA DA ASSINATURA: 06 DE OUTUBRO DE 2025.
MARCO ANTONIO BARROS DIAS JUNIOR
Secretario Municipal de Governo

Id. 07768/2025

Estado do Rio de Janeiro
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CPLMOS
AVISO DE ADIAMENTO
LICITAGAO N° 016/CPL/25 (90.016/2025 — PNCP)
PROCESSO: 2025/005.241
UASG: 925124

REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAES-

TRUTURA — SEMIF

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIA-
LIZADA PARA IMPLANTACAO DE SISTEMA
DE PREVENGAO E COMBATE A INCENDIO
EM DIVERSAS ESCOLAS DO MUNICIPIO
DE NOVA IGUACU/R..

MODALIDADE: CONCORRENCIA ELETRONICA

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

REGIME DE EXECUGAO: EMPREITADA POR PRECO UNITARIO

MODO DE DISPUTA: ABERTO

O Municipio de Nova Iguacu/RJ, atraves da Comissao Permanente de Lici-
tagdo — CPLMOS/SEMUG, comunica as empresas interessadas, o adia-
mento “SINE DIE” da referida licitagio. Ressalte-se que a nova data para
prosseguimento sera comunicada pela CPLMOS/SEMUG. Maiores Informa-
¢coes na SALA DA CPLMOS, situada no 2° pavimento da Prefeitura na Rua
Athaide Pimenta de Moraes, n® 528 — Centro — Nova Iguacu/RJ, telefone
(21) 2666-4924, email: cplnovaiguacu@gmail.com, nos enderecos eletroni-
cos http:/iwww.gov.br/compras, www.gov.br/pncp ou no site www.novai-
guacu.ri.gov.br no link portal da transparéncia / licitagcbes todas as modali-
dades / ano 2025.

Nova Iguacu, 17/10/2025

MARCIA BRAGA MOREIRA
Agente de Contratacao
Secretaria Municipal de Governo - SEMUG

Id. 07769/2025

EDUCACAO

HOMOLOGAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2024/030.202
PREGAO ELETRONICO — SRP - LICITAGAO N° 004/CPL/SEMED/2025

Em conformidade com o parecer da Comiss&o Permanente de Licitac&o
(CPL) da Secretaria Municipal de Educacéo e da Secretaria Municipal de
Controle Geral (SEMCONGER), e tendo em vista o que dispfe o Decreto n°
9.748 de 01 de fevereiro de 2013, publicado no Diario Oficial do Municipio
de 02 de fevereiro de 2013, autorizo a despesa, ADJUDICO e HOMOLOGO
o resultado da LICITAGAO N° 004/CPL/SEMED/2025, na modalidade PRE-
GAO (90004/2025 - PNCP), na forma ELETRONICA, do tipo MENOR
PRECO POR ITEM, pelo Sistema de Registro de Pregos — SRP, em confor-
midade com as disposicdes da Lei Federal n® 14.133/2021 e Decreto Muni-
cipal n® 12.997/2022, que tem por objeto 0 REGISTRO DE PRECO PARA
FUTURA OU EVENTUAL CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALI-
ZADA PARA A AQUISICAO DE MOBILIARIO, BENS DE CONSUMO E




